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Chers amis,
Au nom du conseil municipal, je souhaite
vous remercier trés chaleureusement pour
la confiance que vous avez accordée a
notre équipe en mars dernier.
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Cette confiance
nous honore et nous
aurons a cceur durant
ce nouveau mandat
de mener I'ensemble
des projets au plus
prés de l'intérét
collectif et dans le
souci des capacités
financiéres de la
commune.
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Notre environnement institutionnel est de plus
en plus mouvant et nos habituels partenaires
financiers se désistent progressivement, a
commencer par I'Etat.

NOUVEIZE équlpe, nouveau lOOk ! Devan.t le grand nombre de projets que nous
souhaitons mettre en ceuvre, nous aurons a

Notre magazine municipal a subi un lifting qui lui donne plus de «peps» et — déployer des trésors d'imagination pour les

qui, nous l'espérons, le rend plus lisible, plus attractif, plus efficace dans son ! mener a bien sans augmenter la pression

réle de support de communication. .3 fiscale (comme c'est le cas depuis 2001) et

La maquette que nous vous présentons se veut plus contemporaine et ~ sans nous endetter au dela de nos capacités de

qualitative. Nous utilisions déja du papier a base de pate 100 % recyclée - remboursement.

répondant aux normes environnementales les plus strictes, mais nous allons Nous opérerons des choix dans le déploiement

diminuer le grammage, tout en ayant un meilleur rendu pour la reproduction ’ des services publics, en réservant la meilleure

des clichés, plus lumineux. f place aux services les plus essentiels, et

notamment : les services jeunesse et petite

enfance qui doivent permettre aux parents

de travailler sereinement pendant que leurs

enfants sont accueillis a Lampertheim ; la vie

associative qui sera accompagnée sur la base

de projets partagés avec la commune pour

permettre aux jeunes de pratiquer leurs loisirs

dans notre commune ou a proximité ;

I'action en faveur des seniors avec un outil

intercommunal performant, le CIAS.

Retrouvez les reportages retracant les temps
forts de la vie de notre commune sur le site
www.mairie-lampertheim.fr

Cliquez sur TV locale a droite de la page d'accueil;
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Les élus de cette nouvelle équipe débordent
d'énergie et d'optimisme, et en leur nom je
souhaiterais remercier trés vivement ceux qui
ont choisi de ne plus se représenter et avec
lesquels nous restons en contact, comme
autant de forces dans notre commune qui n'ont
qu'un seul réve en téte : préserver et développer
la qualité de vie dans notre commune.

Je vous souhaite un tres bel été !

Sophie Rohfritsch
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Le 23 mars dernier, vous avez accordé votre confiance a un groupe d’hommes et de femmes
engageés, actifs et décidés a se mettre au service de la collectivité.

Votre nouvelle equipe

Le 28 mars, le conseil a élu le maire Sophie Rohfritsch B , ainsi que ses
six adjoints (dans I'ordre Didier Régni? , AnnickPoinsignon

Jean-Luc Devémy B8 , Martine Bauer &), Laurent Adam E et Christiane
Heimburger Al ). Parmi les adjoints et les conseillers, 1/3 effectue un
troisieme mandat, 1/3 un second mandat et 1/3 un premier mandat.

Ainsi ce conseil qui conjugue efficacité de I'expérience et fraicheur
revigorante de la nouveauté, des sa prise officielle de fonction, a
continué a s'investir dans les dossiers en cours et s'est lancé dans de
nouveaux projets. Chacun, selon ses disponibilités, ses compétences, ses
domaines de prédilection, a trouvé sa place.

Didier Régnier conserve son poste de 1¢ adjoint, particuliérement
chargé des chantiers sur lesquels il est a I'aise et efficace de par sa
profession de chef de travaux. Il est aussi vice-président de la SDEA et
veille a la qualité de notre approvisionnement en eau potable. Dans le
domaine du développement urbain, de la voirie et des infrastructures,
Jean-Luc Vézy [PE] , Jérome Procksch [ et Nicolas Bornert [,
apportent connaissances et initiatives dans des domaines tels que le
développement du commerce de proximité ou la mise en place d'un
verger collectif.
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Annick Poinsignon, 2¢ adjoint, se consacre désormais au cadre de vie et
au rayonnement de notre localité. En matiére d'environnement elle est
assistée de Pierre JOW , notamment sur le dossier «Abeilles en Ville»
et de Valérie Fricker li§ et, pour les dossiers agriculture et écologie, par
Nathalie Trog %Ie travaille avec Carole Lambert [{i¢] et

Jéréme Procksch dans le cadre du rayonnement, et avec Catherine
Puntillo pour les supports de communication.

Jean-Luc Devémy, 3¢ adjoint reste le responsable de la vie associative
et culturelle. Céline Daum assurera le lien avec le Comité

des Fétes. Pour la partie sportive Alexandre Klein et Francois
Bluem , I'un sportif de haut niveau, I'autre engagé tant

dans I'¢ducation physique que dans le milieu associatif sportif,
apporteront des avis €clairés ou ouvriront des pistes intéressantes.
Dans le domaine culturel, Céline Daum et Carole Lambert suivront le
dossier de I'école intercommunale de musique Ravel. La construction
de notre nouvelle bibliothéque sera un des gros chantiers de ce
mandat que Jean-Luc Devémy suit avec dévouement et sérieux.

Martine Bauer, 4° adjointe, qui €tait lors du précédent mandat membre
du CCAS et donc au fait des affaires sociales, est en charge de la



cohésion sociale et de
I'emploi. En outre , elle est
la présidente de I'EHPAD.
Elle gére donc I'action
sociale dans notre localité,
assistée par le CCAS,
présidé par Delphine
Heckmann [} . Patrick
Maltes 4 nous représente
a la Mission Locale.

Laurent Adam est le 5¢
adjoint, a qui est confié
le suivi opérationnel

des batiments. Il suit
I'entretien courant

de notre patrimoine
municipal, participe aux
commissions de sécurité,
organise les travaux au
niveau de I'éclairage
public. Electricien de
métier et sapeur pompier
volontaire, il était tout
désigné pour ces taches.

Christiane Heimburger,
6 adjoint, gére la vie
scolaire, I'action jeunesse
et le secteur petite
enfance. Eric Paravigna
va mener le CMDJ,
qu'il a animé déja les
années précédentes, vers
de nouveaux projets et
réalisations. Séverine
Bornertﬂet Nathalie
Gobert sont les
référentes du «projet
écolen, investies au niveau
des parents d'¢leves,
elles ont une bonne
connaissance des sujets.

Dans ce contexte de
réforme du milieu
éducatif nos élus ont

di vite mettre le pied a
I'etrier et ont encore fort
a faire pour préparer la
rentrée, d'autant plus que
le groupe scolaire est en
plein travaux et qu'il faut
jongler avec les plannings
de l'architecte et les
contraintes du calendrier
scolaire.

Solidaires de leur chef de file, répartis a travers tout notre ban, représentant
différentes classes d’ages, de catégories socio-professionnelles, d’intéréts associatifs...

Nos €élus représentent et défendent nos intéréts. Ces lampertheimois sont a votre
écoute et au service du bien vivre ensemble.
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TRAVAUX

Mairie :

Comme vous avez pu le constater, les travaux suivent leur cours et la ligne architecturale trés contemporaine
pour laquelle nous avons opte, caracterise deja les lieux.

Groupe scolaire : les travaux suivent leur cours

Un grand préau (structure bois avec
une toiture végétalisée) de 250 m?2
sera utile pour abriter les éleves

par mauvais temps ou permettre
des pratiques sportives a I'ombre
aux beaux jours. Des fenétres en
méléze laissent largement entrer la
lumiére, elles sont équipées de stores
efficaces contre le soleil sur cette
facade exposée plein sud, I'entrée est
revue et un cheminement nouveau,
tant pour les scolaires que pour les
habitants du quartier, est aménagé,
la cour refaite a neuf est équipée.

Une cage d'ascenseur a été construite pour répondre a I'exigence
«d'accessibilité handicapé» et les 3 niveaux seront desservis.

A l'intérieur les changements sont aussi importants : l'aile nouvelle
héberge les salles réservées aux enseignants et les blocs sanitaires. Les
salles au sous-sol bénéficieront d'un éclairage naturel amélioré par le
percement de nouvelles ouvertures en facade.

L'acoustique (sols, portes, plafonds) a été particuliérement soignée tant
entre les salles qu'avec les zones de circulation. Les classes faites a neuf
sont prétes a accueillir des matériels informatiques performants.

La décoration (sols, meubles, luminaires) colorée devrait plaire aux
enfants. La sobriété des lignes et la qualité des équipements techniques
offrent aux enseignants de bonnes conditions de travail.
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Si les entreprises sur le chantier respectent les délais impartis, nous
devrions comme prévu déménager durant les congés d'été, pour que
la rentrée s'effectue en septembre dans les locaux réhabilités pour les
sections de I'¢/émentaire.




Mairies: ENVIRONNEMENT

Dans le

Un projet environnemental vertueux

1) ISOLATION THERMIQUE :
UN HAUT NIVEAU D'ISOLATION

les murs extérieurs sont isolés par 20 cm de polystyrene afin
de réduire les consommations énergétiques et de conserver
I'inertie thermique de la maconnerie et du béton existants.
Les planchers hauts sous comble sont isolés par 30 cm de
laine de verre. L'extension posséde également un haut niveau
de performance thermique avec 20 cm d'isolant en facade et
toiture et 15 cm sous le plancher. Cette isolation extérieure
permet de limiter les ponts thermiques responsables de
déperdition de chaleur et d'inconfort ;

des menuiseries extérieures performantes en bois ont été
installées. Elles sont plus qualitatives, notamment au niveau de
lisolation, que ne I'étaient les précédentes, produits d'une époque
ou I'économie d'énergie n'était pas encore au programme. Pour
le confort en saison chaude, et pour se prémunir des surchauffes
dans le batiment, des protections solaires extérieures sous forme
de brise-soleil orientables sont intégrées ;

la perméabilité a I'air du batiment a été mesurée en mai a un niveau faible, ce qui traduit peu d'infiltrations d'air parasites dans les
parois et donc peu de déperdition de chaleur, d'apres les simulations réalisées sur les besoins de chauffage, ils resteraient inférieurs a
40 kwh/m2[an, ce qui est conforme & l'appel a projet sur ce critére.

2) ECONOMIES D'ENERGIE

des chaudiéres a condensation trés performantes permettent de transformer
un maximum d'énergie en chaleur utile. L'émission par radiateurs et plancher
chauffant est régulée avec un systeme intelligent et auto-adaptatif ;

un systéme d'éclairage avec détecteur et réglage automatique d'intensité
génére un plus grand confort

3) QUALITE DE L'AIR SURVEILLEE

la qualité de I'air des salles de classe sera contrélée en permanence par des
sondes de détections de CO2 qui permettent aux utilisateurs de savoir quand
ouvrir les fenétres pour renouveler |'air. Il s'agit donc d'un systéme d'aération
mécanique et pas d'une ventilation double flux.
Ce choix est dicté par une volonté de prise de conscience écologique des
utilisateurs, grace a l'effet pédagogique des détecteurs de qualité d'air. Donc, ni
filtre, ni gaine, ni systéme motorisé d'aération, mais juste la réaction saine d'aérer
les locaux quand besoin est ;

de plus une attention toute particuliére est portée aux colles, peintures,
revétements de sol, mobilier... afin d'éviter toute effluve toxique ;

un désamiantage consciencieux a été réalisé pendant les vacances scolaires de
Paques, par une entreprise spécialisée, dans les conditions de sécurité imposées
par la loi.
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ENVIRONNEMENT

Notre ¢
dans le
initiée 1

Commune nature

Dés 2005 nous avions entamé une démarche de réduction puis

tres rapidement, de suppression de l'utilisation des produits
phytosanitaires pour la gestion de nos espaces verts et voiries, le but
€tant de contribuer a la préservation de la qualité de I'eau de nos
ruisseaux et des nappes d'eau souterraine.

Nous sommes accompagnés par la FREDON (Fédération Régionale
de Défense contre les Organismes Nuisibles), qui nous a aidé a
mettre en place une gestion différenciée de nos espaces verts.

ENVIRONNEMENT

Label 3 libellules

Le label 3 Libellules qui nous a d’emblée été attribué
signale le niveau d’engagement maximal de notre
commune en ce domaine :

B | libellule = décision d’entamer la démarche et
formation des agents communaux sur minimum 3 ans ;
B 2 libellules = diminution de l'utilisation de produits
phytosanitaires de 70% mini ;

B 3 libellules = suppression complete et mise en ceuvre
d’une gestion différenciée des espaces verts.

, Fﬁ -

Cérémonie régionale de remise des prix des villes et
villages fleuris le 24 juin 2014.

Régqulierement, un audit des 150 communes déja récompenseées est
réalisé. Nos ouvriers municipaux formés aux méthodes permettant
la suppression des herbicides fongicides... et corrélativement aux
techniques alternatives au désherbage chimique, entretiennent
avec application et efficacité nos espaces verts et notre voirie tout
en respectant I'environnement. Les particuliers dans leur potager,
leur cour ou leur jardin d'agrément, sont vivement incités a faire de
méme et ce, pour la santé de tous.

Ou en sont nos abeilles 7 Un petit apercu de la situation actuelle

LES ABEILLES SONT EN DANGER ET ON ASSISTE A UN
VERITABLE DECLIN

Les facteurs de ce déclin ont été analysés dans une étude épidémiologique
récente de I'ANSES. L'impact des maladies classiques (par exemple Nosema
ou Varroase) a été étudié et quantifié, mais on ne parle pas du réle des
pesticides, en particulier ceux de la famille des «néonicotinoides». Ces
substances ne tuent pas directement les abeilles mais agissent en quantités
infinitésimales sur leur systéme nerveux ce qui provoque leur désorientation
et en fin de compte leur mort. Le « CRUISER» est interdit en France depuis
2012, mais nous sommes loin de l'interdiction totale de ces substances dans
toute I'Europe et les firmes agrochimiques font le maximum pour empécher
cette interdiction. D'ailleurs, La France, gros consommateur de pesticides,
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déplore la mortalité estivale des abeilles la plus élevée en Europe.

L'impact du frelon asiatique, méme s'il est important a I'échelle nationale,
ne nous concerne pas directement puisque ce prédateur n'est pas encore
apparu en Alsace.

Ajoutons également qu'il convient de soutenir les actions des apiculteurs,
leur nombre ne cesse de diminuer, ce qui est également un facteur de déclin
des abeilles. Dans cet objectif, I'association Asapistra a développé I'opération
«abeilles en ville» et s'attache a faire connaitre et a promouvoir I'apiculture.
Les pouvoirs publics ne sont pas insensibles a ces questions.

Un plan de développement durable de I'apiculture a été présenté en 2013.
Nous en avons donné un résumé lors de I'assemblée générale d'Asapistra au
mois de février (voir zoom page ci-contre) >>



A LAMPERTHEIM, QUE POUVONS-NOUS FAIRE?
L'association d'apiculteurs Asapistra est trés impliquée dans la sauvegarde
des abeilles. Comme vous le savez, depuis trois ans, en partenariat avec
cette association, nous avons installé deux ruchers de trois ruches aux
entrées Est et Ouest du village. Asapistra s'occupe de I'entretien des ruches
ainsi que de la communication et des actions pédagogiques.

Les conditions climatiques ont été trés défavorables au printemps 2013,
nous avions d'ailleurs perdu trois ruches pendant I'hiver 2012/2013.
Nous n'avons pas eu de mortalité hivernale cette année, mais au
printemps nous avons observé beaucoup de mortalité aux abords
immédiats du rucher prés du cimetiere, et deux ruches avaient perdu
leur reine. Une ruche sans reine est destinée a mourir et nous n'avons
jamais pu établir la cause exacte de cette hécatombe. Heureusement,
Madame Caillére, I'apicultrice
référente d'Asapistra, a pu
obtenir deux reines afin
d'assurer la survie de nos deux
ruches défaillantes. Elles se
portent bien mais sont encore
trop faibles pour produire
beaucoup de miel.

Toujours trés impliquée,
Madame Caillere, est
intervenue en classe de

CP pour faire un travail sur les abeilles pendant I'année scolaire
2013/2014. Les enfants ont visité le rucher du rond point de la route de
Plulgriesheim. Tels de petits cosmonautes, ils se dirigent vers le rucher.
Les tenues d'apiculteurs sont parfois un peu trop grandes, il a fallu nouer
les manches, mais la motivation et la pédagogie sont toujours présentes!

Le 12 juin, ils ont eu le bonheur de participer a 'extraction du miel ;
enlévement de ['opercule sur les alvéoles, centrifugeuse et mise en pots. Et
quelle a été leur satisfaction de rentrer chez eux avec un précieux pot de miel.

Nous tenons particulierement
a ces animations
pédagogiques. Ce sont

des actions de terrain

qui permettent de mieux
connaitre les abeilles, leur
organisation, leur utilité et

les dangers qui les menacent.
Les enfants ont beaucoup
apprécié et se sont montrés
particulierement attentifs.

Un grand merci a Madame
Caillére pour son engagement.
Des animations sont
également destinées aux
adultes. A noter : le 5 juillet
Asapistra organisera un aprés-
midi d'information et de visite
du rucher situé au rond point
a la sortie du village, rue de
Pfulgriesheim. (Pierre Jost)

Liens utiles

B www.asapistra.fr

B www.ec.europa.eu/food/animals/live_animals/bees/docs/
bee-report_en.pdf

B www.maxisciences.com/abeille/abeille-a-quoi-ressembleraient-
les-supermarches-sans-ces-pollinisateurs_art29901.html

B www.maxisciences.com/poule/les-poules-une-arme-efficace-
pour-lutter-contre-le-frelon-asiatique_art31260.html

RESUME DE NOTRE INTERVENTION A L'ASSEMBLEE GENERALE D'ASAPISTRA LE 14 FEVRIER 2014

M mise en place d'un fonds d'allégement des charges a destination des apiculteurs pour un montant de 450000 euros ;
M aide sous la forme d'un allégement de charges d'une partie de I'annuité 2015 des intéréts d'emprunts professionnels contractés par les bénéficiaires afin

de compenser les pertes consécutives a la mauvaise récolte de 2013 ;
M aide publique a l'agriculture ;

B mise en ceuvre d'un plan de développement durable de I'agriculture afin d'endiguer le probleme de santé des colonies d'abeilles, d'assurer le
développement et le renouvellement du cheptel, de soutenir les apiculteurs pour les investissements de cheptel et de matériel de transhumance et

d'améliorer le potentiel pollinisateur des abeilles ;

B mise en place d'un plan national (2013-2015) pour la filiére apicole (plan triennal) ;
B moyens nationaux et communautaires a hauteur de 40 millions d'euros dans lesquels il faut souligner le soutien a la recherche, la formation des jeunes

apiculteurs et la lutte contre le frelon asiatique.
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Horaires : du lundi au vendredi de
11h a 19h ; samedi, de 9h a 17h

LAMPERTHEIM

PARKING SALLE POLYVALENTE
Lundi 4 AoGit

Mercredi 3 Septembre

Samedi 4 Octobre

Lundi 3 Novembre

Mercredi 3 Décembre

| .l | Il
CONSEIL
A T'initia
MUNDOLSHEIM, consSili
RUE DES FLORALIES
Mercredi 23 Juillet
Samedi 23 Aot
Lundi 22 Septembre

erared: 23 Ot Cora : visite de la future

Samedi 22 Novembre

Lundi 22 Décembre galerie maTChande

RN Wee== | e magasin Cora est situé sur les bans de

: — Mundolsheim (ou se situe son siége social),
Lampertheim et Vendenheim. Il emploie
600 salariés dont 50 cadres, réalise (hors
carburants) 130 millions de chiffre d'affaires.

VENDENHEIM,
TERRAIN DU WALDECK
Mardi 15 Juillet
Mercredi 13 Aolt
Samedi 13 Septembre
Lundi 13 Octobre
Mercredi 12 Novembre
Samedi 13 Décembre

Ce magasin comptabilise 2 millions de vente
par an, et 3 a 4 millions de personnes le
visitent chaque année, il compte plus de

200 000 références (300 000 avec les stocks).
Pour ajuster au mieux les prix, les responsables de rayons connaissent en temps réel leur
positionnement prix et marché. En cas de réclamation, les mails arrivent directement au
directeur qui les traite.

La future galerie marchande comptera 50 enseignes qui créeront environ 300 emplois,
Horaires : du lundi au vendredi de et le réaménagement du magasin et des acces a mobilisé des entreprises de la région
durant les deux années de chantier, pour 20 millions d'euros d'investissement (hors les

14h a 19h ; samedi, de 10h a 17h . . . . , .
investissements a la charge de chaque enseigne pour aménager sa boutique).

LAMPERTHEIM Cette restructuration est importante, car Cora est une Nous reviendrons dans
PARKING SALLE POLYVALENTE locomotive essentielle pour la zone commerciale Nord, un prochain numéro
Samedi 19 Juillet dont le réaménagement complet (voirie, acces, ...) de notre bulletin
Mercredi 20 Aolt devrait démarrer d'ici un an, et mobiliser des capitaux municipal sur le projet
Vendredi 19 Septembre publics (CUS, pour environ 11 millions d'euros) et privés. de réaménagement de la
Samedi 18 Octobre zone commerciale Nord,
Mercredi 19 Novembre Cette zone d'emploi est vitale pour les habitants de nos pour vous en expliquer
communes qui y travaillent. Il est en effet important de le phasage et les
favoriser les emplois qui se situent a proximité du lieu principales orientations
d'habitation pour limiter les trajets domicile-travail. d’aménagement.
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JEUNESSE

Rallye pédestre et tour de magie avec le Conseil
Municipal Des Jeunes

RALLYE PEDESTRE

Le rallye pédestre autour du village, organisé par le CMDJ, a eu lieu le 24 mai. Il a
demandé plusieurs réunions de travail pour sa mise au point et pour rechercher

les cadeaux offerts aux gagnants. Nous remercions trés chaleureusement les
commercants de Lampertheim, village et zone commerciale, pour leur générosité. Des
activités ludiques et des tours de magie, choisis et réalisés par les jeunes €lus, ont été
proposés aux familles participantes. Parents et enfants ont pris autant de plaisir a se
rassembler autour des stands de chamboule tout, pétanque, foot, poésie...

Le soleil étant de la partie, la balade était agréable et la bonne humeur au
rendez-vous.

Bien entendu, tous les participants
ont recu leurs lots de cadeaux.

Aprés une bonne journée d'effort, les
rafraichissements et gateaux étaient
les bienvenus.

Le bénéfice de la petite restauration
et des inscriptions a été remis a la
Société Protectrice des Animaux
suivant le choix des jeunes élus.

TOURS DE MAGIE A L'EHPAD
Un grand spectacle de tours de magie
a été organisé le mercredi 18 juin
apres midi pour les résidents de I'EHPAD les 4 vents a Vendenheim. La direction de I'EHPAD
leur a ensuite offert un godter pour les remercier. Pendant plusieurs mois, les jeunes élus ont
appris des tours de magie grace a Kevin, magicien professionnel habitant Lampertheim
(www.magic-adventure.fr) et se sont entrainés pour réaliser un spectacle de qualité au
bénéfice des résidents.
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suite...
et fin!

Le chantier de I'école primaire
avance, les jeunes peuvent en
témoigner !

En février dernier, ils ont chaussé
bottes et casques pour aller a Ia
rencontre de I'architecte et visiter
I'avancement de leur ancienne école.
lIs regrettent déja de savoir qu'ils
n‘utiliseront pas ce nouveau
batiment au toit végétalisé et au
plafond acoustique !

Le 29 avril dernier, Francois Heitz est venu présenter le parcours d'«Andrele», petit alsacien né il y a une centaine d'années a
Lampertheim, en présence de Marie Louise Wehrung, niéce d'André. Des photos de conscrits, des jeux anciens, un gramophone de la
Belle Epoque... Autant d'objets et de récits dont on pu profiter jeunes et moins jeunes de la cor}mune.
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| JEUNESSE

Au programme de |'été, des sorties a BadePark
avec sa piscine a vagues géantes, du laser aventure
en plein air, des tournois de pétanque avec nos
seniors du club de la pétanque d'or, des ateliers

de menuiserie et jardinage, un vol en ULM sur les
hauteurs d'Epfig, de la musique plein les oreilles au
festival Décibulles, des sorties vélo, etc.

.‘
"y
|

o

)

i

[ ——

Séjour a Ornans

3 jours de pleine nature en juillet a Ornans,
dans le Doubs et 3 jours de détente a Langatte
en aout. Il reste quelques places, ne tardez
plus a venir vous inscrire!

Les Ados Toqués fetent les saisons

Créée depuis octobre 2013, nous avons répondu a un appel a projets jeunes lancés
par la Mutuelle Sociale Agricole pour récolter des fonds pour notre projet «La
Féte des Saisonsn.

Notre idée est d'organiser 3 soirées a themes dans I'année pour réunir les
différentes générations du village, car nous avons remarqué que les gens ne se
disaient méme plus bonjour dans la rue.

Pour ce projet, nous sommes arrivées deuxieme régional au concours, ce qui nous
a qualifié d'office pour la sélection nationale dans la catégorie 13/17 ans.

Nous avons donc été invitées a Paris au salon de I'agriculture pour la remise des
prix le 1¢ mars dernier. Et c'est avec joie et étonnement que Dominique Bertinotti,
ex ministre déléguée chargée de la famille nous a remis le 1% prix national !

Le jour suivant, nous avons visité la capitale, la Tour Eiffel, les Champs Elysées, etc.
On garde un inoubliable souvenir de cette expérience riche en émotions !

Dés notre retour, nous nous sommes remises au travail pour finaliser notre
premiére soirée. Les prochaines arrivent, nous y travaillons assidiment !
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ENFANCE

Mairie :

Permanence
du RAM

Le RAM se veut étre un service
de proximité. Dans ce cadre-
la, une permanence a lieu a
Lampertheim chaque mardi

de 8h30 a 10h30 au rez-de-
chaussée de la salle du Tilleul.

Pour plus de renseignements
contactez :

Lauriane Fischer au

07 78 41 75 43 ou par mail :
ram@cias-vendenheim.fr

Concilier vie familiale et professionnelle n’est pas toujours chose aisée lorsqu’on a un enfant.
Trouver un mode de garde est bien souvent un casse-téte pour les parents.

Concilier vie familiale et professionnelle avec le
Relais Assistantes Maternelles (RAM)

Le 1% juin un nouveau service dédié a la petite enfance a ouvert ses
portes et permet ainsi au Centre Intercommunal d'Action Sociale
d'élargir le champ de ses compétences.

LE RAM EST UN LIEU D'INFORMATION, D'ECHANGE
ET D'ANIMATION.

La responsable propose des permanences aux habitants afin de
répondre a leurs questions en matiére de mode de garde des jeunes
enfants sur le territoire.

Parents, futurs parents, assistants maternels ou toute personne
intéressée par les métiers de la petite enfance disposent dés
aujourd'hui d'un lieu de centralisation des informations.

Les jeunes enfants, au coeur du projet, pourront quant a eux
participer régulierement (mercredi et vendredi matin) 4 des ateliers
d'éveil accompagnés de leur assistant maternel. Ces temps de
rencontre se veulent conviviaux et axés sur les besoins de I'enfant.
Lauriane Fischer, responsable du RAM, propose : bricolage, éveil
musical, motricité, cuisine, découvertes sensorielles, matinées
récréatives, sorties...

Tout un programme concocté spécialement pour les enfants
accueillis chez un assistant maternel qui profiteront ainsi d'un temps
collectif. Ces rencontres permettent de lutter contre I'isolement
parfois mal vécu par les professionnels, tout en répondant au besoin
de socialisation de I'enfant.
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Les activités seront proposées en alternance dans les quatre
communes. L'objectif est de favoriser les échanges entre professionnels
du territoire et entre enfants d'une méme tranche d'age.

Des temps de réunions entre assistants maternels seront également
proposés afin de pouvoir échanger sur les pratiques professionnelles
et offrir un éclairage sur certaines thématiques liées a l'accueil de la
petite enfance (alimentation, sommeil, risques domestiques...).

La participation a ces temps collectifs est basée sur le volontariat de
chaque professionnel.

TOUTES NOS PERMANENCES :
M Eckwersheim le lundi de 8h30 & 10h30

W Lampertheim le mardi de 8h30 a 10h30
M Mundolsheim le jeudi de 8h30 & 10h30
H Au RAM (CIAS de Vendenheim) le mardi de 13h30 & 18h30

Vous étes a la recherche d’un mode de
garde pour votre enfant?

Vous souhaitez vous orienter vers le métier d’assistant
maternel ? Vous avez besoin d’'un accompagnement dans vos
démarches administratives ?

Alors n’hésitez pas a nous contacter!
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Mairie: ENFANCE
e [)es nouvelles de Bidibulle

et, comme tous les ans,

nous preparons activement Tous les jours nous leur proposons des activités ludiques et pédagogiques pour favoriser leur
«nos grands» a leur rentrée €panouissement et les moments de partage avec
3 1’école maternelle. les autres enfants. Nous n'en oublions pas pour . .
autant le bien étre, I'éveil, les moments de calins, quue—nlque annue1
dont nos tout petits ont besoin. Notre pique nique annuel a eu lieu le
Depuis fin avril, quelques petits «bouleversements» vendredi 20 juin.
ont eu lieu. Sophie nous a quitté pour de nouvelles responsabilités professionnelles, Caroline , s 2 1P
ayant repris son poste de directrice avec grand plaisir. Bahar attendant un heureux événement, COngeS d ete
Claudine a elle aussi retrouvé avec bonheur Bidibulle, ot elle travaillait durant 13 ans. A compter Bidibulle sera fermé du 1 au 29 aoiit
du 1¢ septembre, Bidibulle sera ouvert en continu pour répondre au mieux aux besoins des familles inclus.

lampertheimoises. Bonnes vacances a tous. (L'équipe de Bidibulle)

“'--.il.-

BIDIBULLE ALBERT

27 familles (dont 16 non résidents) bénéficient du service d'accueil 15 familles toutes résidentes

proposé par cette structure. Tarif appliqué : de 0,30 & 2,77 euros/h, selon Tarif de 0,30 4 2,31 euros/h

le revenu des parents et le nombre d'enfants. 169 jours d'ouverture 212 jours d'ouverture (soit 2 332 hfan)
annuelle (soit 1521 hfan). 14 631 h de garde facturées

9725 h facturées.

Ouverte en octobre 2012, 1 5 enfants « Ch eZ Alb ert »

la micro creche «Chez Les enfants ont aimé se rendre a la ferme Muhl pour acheter des produits frais et a la boulangerie.
Albert» a accueilli cette Grace & ces produits nous avons pu concocter de bons petits plats «fait maison» et réaliser des
année 15 enfants. ateliers cuisine : crépes, gateaux, beignets de carnaval.

Chaque vendredi matin, Laura la bibliothécaire est venue nous raconter des histoires. Une fois par
. 1 - ) mois, nous nous sommes rendus en caléche avec Quadrille le cheval au «club des petits lecteurs»
activites ont ete proposees : organisé par Laura. Quand le temps nous I'a permis, nous sommes allés nous promener.
peintures, collages, dessins,

gommettes... Nous avons aussi été prendre le golter avec nos copains de Bidibulle. Retrouvailles appréciées par
petits et grands ! Nous nous sommes aussi retrouvés lors de la venue du Pére Noél le vendredi

13 décembre 2013 et lors du pique nique de fin d'année, le 20 juin.

Au fil des saisons, différentes
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Mairie : CULTURE

Temps fort du mois de
mai, la bibliotheque a
accueilli une exposition

MUNICIPALE DE LAMPERTHEIN

sur 'amitié franco-allemande, prétée par la Bibliotheque Départementale du Bas Rhin. TVCS est d’ailleurs
venu faire un reportage dessus (toujours visible sur le site de la chaine). Les classes ont pu découvrir
¢galement le témoignage écrit d’'une petite fille qui avait leur age a la fin de la Seconde Guerre Mondiale.

EXPO GREGOIRE SOLOTAREFF EN JUIN DERNIER

En juin, la bibliothéque a présenté une exposition sur l'auteur et
I'illustrateur pour enfants, Grégoire Solotareff, pour le Festival fous
d'images, organisé par les médiatheques de Strasbourg et de la CUS.

LA PREMIERE GUERRE MONDIALE (JUIN/JUILLET)
Fin juin, début juillet, la bibliothéque présentera une sélection de livres
pour tous les publics sur le théme de la Premiere Guerre Mondiale.

Dans le cadre du festival Vos
oreilles ont la parole qui se
déroulera du 13 au 30 octobre
2014 (créé par I’Association Pour
les Arts du Récit et de I’Oralité en
Alsace), et grace au soutien de

la Bibliotheque Départementale
du Bas-Rhin nous avons le plaisir
d’accueillir le spectacle :

La soupe au loup

Avec Hélene Richard, comédienne, Francois Godard, conteur
et Frédéric Bougouin, musicien.
Dimanche 26 octobre a la salle des fétes, rue du stade a 15h.

s N

11,.1 Soup =
20 foup
.

Le nombre étant limité pour les deux spectacles, pensez a
réserver en septembre ! Nous vous proposerons également
d'autres animations, donc a vos agendas!
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LES ANIMATIONS REGULIERES

Toutes les semaines, nous recevons une classe de I'école maternelle
et une classe de I'école élémentaire. Francette, Iréne et Laura leur
proposent un conte avec souvent un support tel que le kamishibai
ou un raconte tapis prétés par la BDBR. Laura se rend également

a la halte-garderie de Bidibulle et a la micro-créche Chez Albert le
vendredi matin, pour raconter aux tout petits.

Une fois par mois, nous allons a la Souris Verte, notre partenaire
privilégié dans les animations et proposons une heure du conte pour
petits et grands. Laura anime aussi une fois par mois une séance
pour les petits lecteurs (0 a 4 ans). Avec les nouveaux rythmes
scolaires, I'neure du conte sera dorénavant a 15h30, le dernier
mercredi du mois, hors vacances scolaires. Le club des petits lecteurs
reste & 10h30 (le dernier mercredi du mois, hors vacances scolaires).

A noter

Nous vous proposerons de temps en temps une heure du conte
bilingue.

LE MULTIMEDIA POUR LA JEUNESSE

Depuis 2013, les jeunes lecteurs peuvent emprunter gratuitement des
CD de musique et des DVD. Ce service fonctionne bien. Grace au soutien
de la BDBR, nous avons la possibilité de vous commander des titres

de CD, DVD ou de livres que nous n'avons pas en notre possession.

Ce service s'appelle la navette, les documents nous parviennent les
premiers lundis du mois. N'hésitez pas a nous demander!

POUR PASSER UN BON ETE...

Rien de tel qu'un bon roman! Nous vous rappelons qu'avec

le nouveau site de la bibliothéque, vous pouvez contacter la
bibliotheéque, vous rendre sur notre nouveau catalogue en ligne
(pour réserver des documents, consulter votre compte, prolonger un
document, consulter le fonds de la bibliothéque, voir les informations
sur la bibliothéque.) sur lampertheim.biblixnet.com

Horaires bibliotheéque (7 juillet - 30 aotit inclus)

Lundi de 17h30 & 19h00 ; Mercredi de 10h a 12h ;
Vendredi de 16h a 18h00 ; Samedi de10h a 12h
Tél : 03 88 81 86 10
bibliotheque.lampertheim@wanadoo.fr
La bibliothéque sera fermée du mercredi 1¢
au 16 aodt inclus
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PRATIQUE

Rentrée 2014/15 : les nouveaux rythmes scolaires

LES HORAIRES DE L'ECOLE ELEMENTAIRE AINSI QUE DE L'ECOLE MATERNELLE SERONT IDENTIQUES

Dans un souci d'uniformité sur la semaine, et d'horaires réguliers pour les

Lundi 8h00-11h30 13h30-15h30 enfants, nous avons travaillé en partenariat avec les enseignantes et les

Mardi 8h00-11h30 13h30-15h30

délégués des parents d'éléves des 2 écoles ainsi que la Souris Verte.

La semaine scolaire sera de 23h30, au lieu de 24h.

Mercredi 8h00-11h30 libre La "2 heure manquante sera récupérée par une réduction de congés

scolaires, sachant que cette réduction ne pourra se faire que sur les

Jeudi 8h00-11h30 NAP vacances d'été. L'inspection académique nous a imposé de réduire les

Vendredi 8h00-11h30 13h30-15h30

vacances début juillet de 3 jours, soit en juillet 2015.

Ces horaires ont été votés par un conseil extraordinaire regroupant les représentants des 2 écoles en date du 20 mai 2014.
Le lundi soir les enseignantes proposeront, comme I'an passé, des APC (activités pédagogiques complémentaires) pour certains éléves.

NOUVELLES ACTIVITES PERISCOLAIRES (NAP)

Pour les NAP du jeudi aprés-midi, la commune propose aux enfants des 2 écoles les activités suivantes pour le 1¢ trimestre 2014/2015 :

M Autour du livre B Arts plastiques M Sieste pour les petits de maternelle
M Initiation aux échecs M Théatre M Atelier cuisine
B Activités sportives M Détente I Atelier bricolage, menuiserie, jardinage
M Jeux de sociétés M Initiation a I'anglais H Conte musical
M Chorale

Une fiche d'information et d'inscription a €té remise a tous les éleéves le 16 juin 2014, et devra étre remise a l'enseignante au plus

tard le 30 juin 2014.

Ces activités pourront normalement débuter dés la rentrée 2014.

Une participation de 24 € par trimestre sera demandée aux parents qui permettra de payer les intervenants et de faire divers achats

pour les activités.

Lors de la réunion d'information qui a eu lieu le 23 juin 2014 en mairie une quinzaine
de parents d'éléves ainsi qu'une assistante maternelle ont pu poser les questions
complémentaires a cette nouvelle organisation.

Si pour le trimestre prochain, vous souhaitez proposer votre aide, encadrer une

activité ou nous soumettre d'autres idées d'ateliers, nous vous remercions de le
faire savoir en mairie.
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A noter

Vous pourrez trouver tous ces
renseignements également
sur le site de la commune :
www.lampertheim.fr
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Mairie: PRATIQUE

College

Rentrée septembre 2014

HORAIRES DE L'ETABLISSEMENT POUR L'ANNEE 2014/2015

B Rentrée des éleves de 6 (dont 6° SEGPA

et l.JUS) -mardi 2 sept 7h50 aen. i Cours matin et aprés-midi les lundi, mardi, jeudi et vendredi. Le mercredi, cours le matin seulement.
La journée leur est dédice.

- - MATIN APRES-MIDI
Matinée avec les professeurs principaux et
apres-midi emploi conformément a I'emploi Mise en rang 7h50
dut des cl | di.

o TEmps 665 classes fe mard! Cours 1 7h55-8h50 13h05-14h00
M Rentrée des éléves de 5¢ 4° et 3¢: Cours 2 8h50-9h45 14h00-14h55
mercredi 3 sept 7h50 a 11h50 ——

(Attention : les 6° n'ont pas de cours ce récréation 9h45-10h00 14h55-15h10
mercredi) Cours 3 10h00-10h55 15h10-16h05
B Réunion de rentrée des parents : Cours 4 10h55-11h50 16h05-17h00

mardi 16 sept a 18h30

Mairie :  JEUNESSE

Sorties scolaires :
de decouverte en decouverte

UNE ANNEE SCOLAIRE POUR LES PETITS PLACEE SOUS LE SIGNE DES ANIMAUX

Tout au long de I'année la PS maternelle a étudié des animaux matinée nous avons vu : chevaux, poneys, anes, moutons, agneaux,

en classe au travers d'albums de films de réalisations plastiques chevres, chevreaux, dondons, cogs, canetons, bceuf, lapereaux, cochons
mais aussi en étudiant leurs principales caractéristiques (nutrition, d'inde, chats, chiennes et un bébé cochon. L'aprés-midi nous avons
mode de déplacement, habitat) : lapins, ours et grenouilles pour le joué a des jeux autour du théme des animaux de la ferme et notre
moment. Le 15 avril nous avons eu la chance de passer une journée journée s'est terminée par une chasse aux ceufs. Le lapin de Paques

a la ferme pédagogique de Romanswiller. était la! Au mois de juin nous irons au parc animalier de Rhodes
Cette ferme permet de voir mais aussi de toucher les animaux toute une journée et, en classe, quel animal allons-nous étudier au
qui sont habitués a la présence quotidienne des enfants. Toute la troisieme trimestre... L'adorable et passionnant hérisson ! (Ninon)
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... A LA FERME

Lundi 12 mai, toute la classe est allée a
Mittelschaeffolsheim pour visiter la ferme de Monsieur

et Madame Meyer. Nous avons observeé et caresse des
agneaux et des brebis. Ce sont des animaux trés craintifs
mais ils ont fini par accepter qu'on les nourrisse. Les
agriculteurs cultivent plusieurs sortes de céréales : blé,
tritical, orge, seigle, pois, mais ainsi que du houblon. Nous
avons escaladé des ballots de foin et joué dans la paille et
le foin.

Aprés avoir pris un bon godter (fromage blanc sur un lit
de fruits), nous sommes allés voir les poules rousses et
blanches et on en a caressé une. Nous avons également
admiré des faisans dorés. Apres avoir joué avec le labrador
Vita, nous sommes rentrés a I'école et nous avons rapporté
des échantillons de ce que nous avons découvert. En plus,
nous avons eu des stylos en cadeau!

C'était une journée formidable!

CLASSE DE DECOUVERTE A
CE1 CE2 CM1 XONRUPT-LONGEMER...

Les éléves de CE1 (Mme Reinbolt), CE2 (Mme Heitz) et CM1 (Mme Castaing) sont
partis en classe de découverte du 13 au 17 janvier. lls ont pu découvrir différentes
activités comme le canirando, la promenade en raquettes et l'orientation...

Les veillées étaient gaies et animées. Tout le monde a passé un excellent séjour.

De haut en bas
Les éléves de CE2 au pont des cuves ; les éleves de CM1 font
une promenade en raquettes sur les chaumes ; les CE1 dans le

parc du centre «les Jonquilles »
(6 6"V |ES ARTS DU CIRQUE S el o

Du 27 au 31 janvier, les éléves de CP et de CM2 se sont initiés aux

arts du cirque sous le chapiteau de Graine de Cirque. Avec beaucoup
d'enthousiasme, les éléves se sont essayés au trapéze, au monocycle, au
jonglage et a divers ateliers d'équilibre et de sauts.
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Grands anniversaires Etat civil
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En 2013

Julien Charles Bernard STEPHAN JIERRY le 7 décembre
Noah KRAUSS le 9 décembre

Thyméo WUILLAUME le 12 décembre

En 2014

Margot Elicia Mélanie BOUSQUET TABUTEAU le 18 janvier
Elena Ines Laura REINNER RICATEAU le 20 janvier

Inés Pervenche Véronique REMY le 27 janvier

Charly Alain HAMM le 2 mars

Capucine ERTZ le 16 avril

Aylin KUSLUOGLU le 26 avril

Kais KHALDI le 29 avril

Maély MERKEL le 29 avril

Yazan KAMHA le 18 mai

Jean-Francois FRIEDRICH et

Célia Anne Sophie MORGENTHALER le 2 mai

Claude Jean-Marie JACOB et Christine KUNTZ le 14 juin
Régis Michel ERTZ et Noémie DIEBOLT le 20 juin

Alfred Jean FAUTH le 27 janvier

Louise KNIPPER née REPPERT le 31 janvier
Mohamed YECHOU le 5 mars

Jean-Jacques Albert Louis BANZET le 29 mars
Viviane Gertrude WURTZ née BASTIAN le 14 avril
Jean Joseph Albert STALTER le 23 avril

Albert Jacques WURTZ le 3 mai

Francois LUDWIG le 18 juin

Camille NACHBAR le 23 juin
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Mairies: PRATIQUE

Pour des raisons Lamper ’Connexian

professionnelles, familiales Que votre famille soit originaire de Lampertheim, que vous ayez fréquenté les bancs de

ou appelés par I'attrait des I'¢cole primaire du village, ou juste fait un bref passage dans notre localité au hasard de vos
grands horizons, vous vous mutations professionnelles. Vous avez conservé d'agréables souvenirs, vous souhaiteriez
retrouver des connaissances, des anciens camarades de classe, recevoir des nouvelles de la
nounou qui vous a éleve...

Et bien, contactez-nous sur notre site, et nous tenterons de vous aider dans vos recherches.

étes établis a I'étranger.

Si vous étes préts a accueillir des lampertheimois «globe-trotters» ou des étudiants qui veulent

se perfectionner en langues étrangeres, ou si vous avez ne seraient-ce que des conseils a leur ContaCt .
apporter pour organiser un voyage ou chercher des stages, votre soutien serait le bienvenu. lampertheim @evc.net
Bref, vous I'avez compris, il s'agit de mettre en place une «Lamper'connexion» favorisant les

échanges, la convivialité et I'entraide entre nos villageois de cceur.

Associations : CU LTU RE

Superbe rencontre entre les habitants du quartier Gare de Lampertheim le samedi 14 Juin, pour un apéritif
digne de ce nom! Plus d’'une trentaine de voisins se sont réunis pour une superbe soirée, placée sous le
signe du partage et de la bonne humeur, et qui s’est terminée autour d’'une coupe de champagne et d’'une
bonne pasteque ! Nous sommes rentrés en nous donnant tous rendez-vous I'année prochaine...

Apeéritif du quartier Gare
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Mairie :

BUDGET 2014

De nouvelles infrastructures, des eéquipements de qualité, des actions innovantes...

Cela fait 13 ans que notre politique, menée en concertation avec les habitants de Lampertheim, insuffle un
dynamisme constant a notre localité. Dans cette optique nous allons continuer d’opérer des choix utiles,
réfléchis et pertinents, bien cadrés par une gestion rigoureuse et maitrisée.

Le 27/ 2/2014 le conseil municipal a voté le budget 2014 qui s’éléve a 6 570 000 euros répartis comme suit :

FONCTIONNEMENT : 2 250 000 €

A) DEPENSES :

a) Nous affectons 950 000 € pour 2014, soit 42% du budget total aux
charges de personnel et frais assimilés. Nous gérons au plus juste depuis
13 ans nos équipes, n'embauchant que lorsque nous créons de nouveaux
services a la population (comme en 2002 avec I'arrivée de Laura Cavaleri,
a la bibliothéque nouvellement créée, ou en 2003 celle de Cyril Bour, avec
I'ouverture de I'Espace Jeunes dédié aux adolescents, ou encore les postes
attachés a nouvelle micro-créche en 2013...).

A I'neure actuelle nous employons 20,06 équivalents temps plein. Les
équipes techniques et administratives, bien qu'ayant de nouvelles taches
(augmentation des surfaces traitées en espaces verts communaux
notamment) conservent des effectifs stables grace & une organisation
optimisée des plannings et des travaux.

Nous menons aussi une gestion fine des aides diverses disponibles (types
contrats aidés) tout en assumant une politique de formation initiale

DEPENSES

Opération d'ordre de transfert entre

Dépenses imprévues
section : Dotations aux amortissements 40000 €
45849 €

18% harges exceptionnelles
6215 €
19% \ 03 %
_

dans notre désir de soutenir I'accés a I'emploi des jeunes (2 a 3 apprentis
chaque année sont formés par nos équipes et nous recrutons des jeunes
lampertheimois pendant les vacances scolaires qui découvrent le monde du
travail en prétant main forte a nos employés). Une politique de formation
professionnelle active et incitative, assure la qualité et la progression des
salariés titulaires.

b) Autre charge importante : I'énergie. Nous consommons en effet pour
environ 150 000 € de fuel, gaz et électricité. Dans une démarche autant
économique qu'écologique nous faisons tout notre possible pour limiter cette
facture énergétique : rendre attentifs les utilisateurs de nos équipements
sportifs et culturels sur d'éventuels gaspillages, études et travaux en vue du
certificat BBC du groupe scolaire, sensibilisation de nos habitants...

c) Autre ligne budgétaire significative a pointer : celle des subventions.
Ayant la chance d'avoir une vie associative foisonnante sur notre territoire,
nous répondons «présents»aux sollicitations diverses qui nous sont
soumises. Ce vivier associatif crée un dynamisme socio-culturel et sportif
ou encore social fort apprécié. 285 000 € sont ainsi alloués : au SIVU RAVEL

RECETTES

Autres produits
(vente énergie photovoltaique
10 400 € ; remboursement des
rémunération de personnel
36898 € ; coupe de bois

Dotations (état), subventions (CAF)
et participations
399 000 €

Charges générales, | ) 18 %
_Charg‘es de gestion courante et 10 631 € ; droits de garde payés
financieres atténuation de par les parents pour la halte
120 500 € produits garderie et la micro créche
54 % / 1088336 € 42 27_1 € ;remboyrsement
48,4 % 0,92 Equiva -propreté- par la CUS
28 702 €, revenus des immeubles
18755 €..)
Charges de SSi200
personnel el
949 100 €
42,2 %
Impdts et taxes
1712800 €
76 %
n
INVESTISSEMENT : 4 320 000 €
,
DEPENSES RECETTES
Solde négatif 2013 reporté Emprunt Subventions d'investissement
946991 € 988 550 € 977 600 €
21.9% \ 22,9 % \ 22,6 %
Dé S
CPENSES IMprevues Dépenses d'équipement FCTVA et Taxe
20000 € = N
0.5% 3228009 € / d’Aménagement
' 74,7 % 79000 €

Remboursement d'emprunts
125000 €
2,9 %
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Cession de biens communaux
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1,8 %

800 000 €
18,5 %

Excédent de fonctionnement
\ 2013 en couverture du déficit
d'investissement de 2013
1429001 €
33,1%

Opérations d'ordre de transfert
entre section : dotation aux amortissements
45849 €
1,1 %



(école de musique intercommunale) au SIVU pour I'action
sociale dans le cadre du CIAS (Centre Intercommunal d'Action
Ssociale) qui organise des animations pour les seniors tout
au long de I'année et du RAM (Relais Assistantes Maternelles)
tout nouvellement créé, a la Souris Verte, aux clubs sportifs,

a la FDMJC pour la gestion de I'Espace Jeunes, a I'Amicale des
Sapeurs Pompiers, au Comité des Fétes ...

B) RECETTES :

Les recettes de fonctionnement proviennent surtout des :

a) impots et taxes locales (1 712 000 €) ce qui prouve
notre capacité a assumer financiérement nos décisions
politiques dans une autonomie responsable. Il faut rappeler
ici que les taux des 3 taxes (TFB, TH, TFNB) n'ont pas été
modifiés depuis notre arrivée en 2001.

b) les dotations de nos partenaires institutionnels (Ftat

et CAF) ne s'élévent qu'a 399 000 €. De méme il faut

aussi étre bien conscient que la participation effective des
utilisateurs des services municipaux proposés, est bien faible
en comparaison avec le colt réel des prestations offertes.

En 2013 nous avons estimé le colt de nos services, c'est-a-
dire ce qui reste a charge de la commune apres subventions
et participation des usagers : la bibliothéque revient a 14 €/
hab/an, la halte-garderie a 18 €/hab/an, les écoles a 52 €/
hab/an, I'Espace Jeunes ou encore la Souris Verte 4 30 €/hab/
an, I'école de musique Ravel a 27 €... Ainsi par exemple I'on
sait que I'heure d'accueil en structure Petite Enfance va étre
facturée de 0,3 a 2,77 € de I'neure en fonction du quotient
familial) alors qu'elle revient & plus de 9 € en réalité en
moyenne. Encourageant et soutenant nos équipements, la
CAF fournit une prestation calculée sur une base plafonnée
et nous devons assumer un écart conséquent. En tant que
collectivité territoriale il nous appartient de mener une action
sociale performante et de participer au principe de solidarité
active.

c) En matiére énergétique nous tenons & vous informer
que nous produisons de I'électricité grace aux panneaux
photovoltaiques installés sur le toit des tennis couverts pour
une valeur de 11 500 € et vendons des coupes de bois de
notre forét communale pour 8 500 €.

A) DEPENSES :

Ce chapitre concerne essentiellement la préservation de

notre patrimoine et I'amélioration des équipements. Par
exemple, cette année 76 000 € sont inscrits pour des travaux
d'envergure nécessaires dans notre cimetiére, 142 000 €
pour poursuivre le suivi et la modernisation de notre réseau
d'éclairage public... et 2 906 000 € pour faire face au codt de
la mise aux normes et de la modernisation du groupe scolaire.

B) RECETTES :

Il s'agit essentiellement de subventions en provenance de
la Région, du Département et de I'Etat et d'emprunts, a
parts & peu prés égales. (380 000 € et 990 000 €). Le taux
d'endettement de notre village est des plus raisonnable
puisqu'il se situe aux alentours de 650 €/habitant.

ENVIRONNEMENT

Qualité de l'eau a Lampertheim

CARACTERISTIQUES DE L'EAU DISTRIBUEE

Le nombre d'analyses réglementaires réalisées au cours de I'exercice 2013 a été
de 61. Les principales caractéristiques de la qualité de I'eau sont reportées dans le
tableau ci-apres.

Point Propreté TAC
d'échantillonage bactériologique
Limites de qualité » 6,5-9,0 * * <50 < 250 <25
Puits 1 Lampertheim Trés bonne 7,20 39,5 31,2 214 311 1.7
Puits 1 Lampertheim Trés bonne 7,10 43,2 30,8 15,2 314 12,0
Puits 1 Lampertheim Trés bonne 7,20 4,1 304 75 352 123

*Sans objet pour ces paramétres  ** Absence de germes indicateurs de contamination fécale
L'eau produite a partir des puits de Lampertheim est fortement minéralisée, dure
et de trés bonne qualité bactériologique.

La teneur moyenne en nitrates de 14,0 mg/l est largement inférieure & la limite de
qualité fixée a 50 mgl.

Un pesticide, le métolachlore, a été détecté a une teneur de 0,05 pg/l, au niveau
du puits 2 de Lampertheim. Cette valeur reste inférieure a la limite de qualité
fixée 4 0,10 ug/l.

CONFORMITE DE L'EAU DISTRIBUEE

Nombre total Nombre
; ] . Pourcentage de
Parameétres d'analyses d'analyses non o
. ; conformité
réglementaires conforme
Microbiologiques 56 0 100%
(1)
Chimiques (2) 61 0 100%

(1) Escherichia coli, Entérocoques.  (2) Paramétres définis par le Code de la Santé Publique

Source : Syndicat des Eaux et de I'Assainissement Alsace-Moselle
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Associations :

Dimanche 25 mai, en notre église St-Arbogast, 8 enfants (dont 6 de notre village) ont recu le sacrement
de la premi¢re communion, lors d’une belle célébration priante et recueillie, présidée par le curé René-

Philippe Rakoto, et animée par la chorale paroissiale.

LA PASTORALE DES ENFANTS

Chaque année en début d'année scolaire, des enfants a partir de 8
ans (début du CE2) choisissent, avec le soutien de leurs parents, de se
préparer a recevoir le sacrement de la réconciliation —1% Pardon, puis
I'année suivante, le sacrement de I'Eucharistie — 1¢¢ Communion.

La préparation se fait donc sur deux années en petits groupes avec les
catéchistes, la coopératrice de la pastorale, Sylvie Schott, et le curé René-
Philippe Rakoto.

En début de premiére année, les enfants participent a une sortie-
pelerinage au Mont Sainte-Odile, accompagnés des catéchistes.

Les inscriptions pour les enfants a ces deux sacrements, ainsi que celles
des jeunes pour la préparation a la profession de foi et au sacrement de
la confirmation, se font tout au long du mois de juin, mais il n'est pas
trop tard.

A NOTER

La Messe de la rentrée scolaire et pastorale de la communauté de
paroisses : dimanche 28 septembre a 10h30 en I'¢glise Notre-Dame de
Mundolsheim.
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Gourmandise et bonne humeur pour la féte paroissiale.

Contact
Sylvie Schott, tél. : 06 32 41 05 26
courriel : schott.sylvie@hotmail.fr



CULTURE

Mundstock 4

Des interprétations impressionnantes de Police,
Bob Marley, The Lumineers, Daft punk et bien
d'autres encore, ont fait la joie d'un public venu
trés nombreux ce vendredi 13, et qui s'est défoule
sur ces rythmes endiablés. Bravo a tous les
participants et ... A refaire!

Revivez ces moments fort sur www.tves.fr

CULTURE

Associations :

Dimanche 18 mai 2014 a 14h30 s'est déroulé

le Concert Annuel des éleves des Professeurs
Béreswinde et Mariannick Olland, et Michele Magnus
a la salle des fétes «Terminus» de Truchtersheim.

Ce concert placé sous le signe des musiques de la
mer fut dirigé par les 3 Capitaines cités ci-dessus, et
le Commandant de bord Patrick Bisch. «Le navire»
composé d'une cinquantaine de musiciens, tous
déquisés en marins pour l'occasion, étaient présents
sur scéne et ont pu présenter 25 morceaux durant
tout l'aprés-midi.

Pour un petit apercu, parmi les morceaux les plus
connus, étaient joués : «La ballade Irlandaise» de
Renaud Sechan, «Les copains d'abord» de Georges
Brassens, «Santiano» de Hugues Auffray, «Amazing
Grace» de John Newton et bien d'autres encore.
Bref un vrai régal a écouter ! Parmi tous ces

. A
musiciens se produisaient également les orchestres Staccato, Les P€7f5, bientot un CD!

Turbulanche, Sponck et le Trio /Sasusi/ que vous pouvez retrouver Sélectionnés dans le cadre des «Jeunes Talents, c’est le

chaque année aux printemps des bretelles a lllkirch-Graffenstaden. moment», le samedi 7 juin, a la salle Millénium de Haguenau,
Le concert s'est terminé vers 17h30 avec le morceau final «Tri Jean-Edouard, Joanna, Léa et Madeline ont séduit le jury et le
Martolod » avec, au chant, Léa Hotz. public avec leur arrangement des Cranberries.

Les organisateurs remercient tous les bénévoles qui ont contribué a IIs ont obtenu une séance d’enregistrement en studio. IIs font
cet événement et vous disent a I'année prochaine, le 10 mai 2015, la fierté du trio /sasusi/, leur guide.

méme endroit, pour de nouvelles surprises musicales. (Thibaut)
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CULTURE

Associations :

Passions partagees mene la danse

PASSION COUTURE

Notre couturiére Anne-Marie, continue ses ateliers couture du mardi soir
avec les anciennes et les nouvelles personnes intéressées. Le jeune Nicolas,
ancien éléve des cours de couture de Lampertheim, vu dans un reportage
TVCS, est venu leur rendre visite cette année. Epanoui et heureuy, il termine
sa 2¢ année dans une grande école de stylisme a Paris, ou il a présenté ses
créations lors d'un défilé de I'école. Grace aux cours de couture qu'il avait
pris pendant ses 3 années de lycée pour préparer le concours d'entrée
qu'il a obtenu avec brio, il termine sa 2¢ année dans le peloton de téte de
la classe. Anne-Marie est heureuse d'avoir contribué au lancement de la
carriere de ce jeune talentueux et motivé. A suivre ...

PASSION SALSA

Nous continuons a proposer 3 séances de cours par semaine pour
débutants, intermédiaires et avancés. Betty est a présent accompagnée
d'un jeune partenaire Joey, 30 ans, qu'elle forme depuis 2 ans.

L'ANNEE SALSA EN QUELQUES MOTS

Avril 2014 Voyage Danse a Cuba avec un petit groupe d'éléves. Nous y
avons monté une vidéo a La Havane avec le grand musicien Alexander
Abreu, artiste invité a Lampertheim en 2011 et que nous avons retrouvé
sur sa terre, a Cuba ! Nous avons également été invités a nous produire
sur la scéne havanaise. Moments inoubliables!

27, 28, 29 juin 2014 Lampertheim, capitale de la salsa : un événement
unique dans I'Est de la France.

Salsa Stras’ Festlval 2014

Une programmation a couper le souffle. B
Groupe cubain Cuban Combination ; le ﬁ_ﬁtli’

légendaire Mayito Rivera, el poeta de E
la rumba. Durant le week-end : stages
de danses latines pour tous niveaux,
avec les meilleurs professeurs cubains
et deux soirées dansantes Salsa a
Lampertheim avec DJ Mandy, venu de
La Havane, le DJ référence mondiale
de la musique cubaine. Le week-end,
s’est achevé avec une soirée de cloture
surprise a Strasbourg. [

e 45
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PRESENTATION DES DEUX GROUPES INVITES
AU SALSA STRAS' FESTIVAL 2014 (2 CONCERTS
UNIQUES EN FRANCE) -~y

CUBAN COMBINATION
(Cuba/UK)

Le groupe «Cuban Combination»,
basé sur Londres, jouit d'une
large audience auprés du public
britannique, il regroupe les plus
grands talents artistiques cubains
au Royaume-Uni. Lorchestre est
dirigé par René Alvarez Portuondo. Il nous propose une large variété de
styles allant du Danzon, du Son, musique racine de la salsa, au Songo

en passant par le Changui a la salsa timba et des styles merengue, y
compris le funk et la fusion R*B.

MAYITO RIVERA & THE SONS OF CUBA (Cuba)

Mayito Rivera «El Poeta de la Rumban, chanteur légendaire du 1¢ groupe
cubain «Los Van Vanw. Il a partagé la scéne avec les plus grandes

stars. Dans la production du film de Wim Wenders, «Les fils de Cuba»
(Buena Vista Next Generation), il a joué un role principal, il a gagné le
Grammy avec le meilleur album salsa de I'année, pour son solo «Negrito
Bailador.

T P
2 Caacerts sniques e Frascs
e ——— ]

e s e s

T

R -

Nous vous souhaitons d'excellentes vacances ! Nous les aurons bien
méritées aussi. (Betty Reibel. Tél 06 08 28 05 06)

www.passionspartagees.fr www.salsastrasfestival.fr
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Associations : CU LTU RE

Nouvelle adresse postale du Club Féminin : Rue du Stade a 67450 Lampertheim

Le Club Féeminin demeénage

Noél dernier, notre vente était destinée a I'Association Enfants de Marthe
de Sessenheim. Nous avons pu remettre un don de 3 000 euros a Marthe
Kehren, fondatrice et locomotive infatigable de I'association.

Depuis, nous avons changé de salle et notre atelier se trouve a présent
dans le batiment de la salle des fétes/salle des sports, rue du Stade. Nous
sommes «presque» installées et avons commencé a préparer Noél, toujours
en vue d'une aide caritative régionale. Merci pour votre fidélité.

Associations : CU LTU RE

La troupe adulte des Ateliers du Sablier est
majoritairement composée de femmes. 1l est donc
tout naturel que notre choix de pieces s’oriente
vers des sujets plus féminins...

Ainsi soient-elles !

Cette année, c'est au couvent que nous avons planté notre
décor, pour une soirée théatrale pas trés... catholique.

Quel plaisir de se transformer en nonnes et de partager avec
notre public la vie monacale de cing bonnes sceurs prétes

a tout pour sauver leur couvent. Le public chaleureux a fait
vibrer de ses rires et de ses applaudissements notre salle des
sports réquisitionnée en lieu et place de la salle des fétes,
indisponible durant les travaux de I'école primaire.

Les ateliers enfants et ados ont présenté leur spectacle de fin
d'année a la Villa Ravel de Mundolsheim, devant un public
familial et conquis.

Nous donnons rendez-vous a notre fidele public en juin 2015
pour un nouveau spectacle et une nouvelle aventure théatrale :
Ainsi soient-elles !
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Associations :

APRES 6 MOIS..

JEUNESSE

CO-EDUCATION ET AMENAGEMENT DES RYTHMES

Cela fait 6 mois maintenant que nous sommes installés a la salle des SCOLAIRES
fétes. Petit bilan de cette CO-LOCATION ! Locaux plus vastes, cuisine ou A la prochaine rentrée, les horaires des écoles changeront et les
I'on pourrait presque se perdre «de vue», proximité des infrastructures  habitudes des enfants et des familles aussi. Les enfants bénéficieront,

extérieures, nos nouvelles conditions de travail et les possibilités une fois par semaine, d'ateliers ludiques et éducatifs animés par
d'accueil des enfants sont immenses ! Petits et grands partagent des professionnels dont nous sommes heureux de faire partie. Jeux
d'ailleurs ce sentiment... Nous savourons en tous les cas ces bons sportifs et coopératifs, théatre, arts plastiques, initiation a l'anglais,
moments avant un retour dans nos locaux programmé fin 2014. ... quels chouettes programme et projets en perspective !
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LE DEPART A
LA RETRAITE DE
CHANTAL

Chantal a été la
premiere salariée

de la Souris Verte a
partir a la retraite au
mois de juin. Ce n'est
pas sans une petite
larme que nous lui
adressons tous nos
remerciements pour
toutes ces années
passées avec nous.
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SUR LE TERRAIN DE LA FORMATION

M Cathel et Angélique sont arrivées au terme de leurs deux

ans de formation et sont maintenant diplémées du BPJEPS, en
«interculturel» pour l'une et en «périscolaire» pour l'autre ;

B Thomas poursuit son BAPAAT et Margot a validé la premiére partie
de sa formation BPJEPS option «périscolaire» elle aussi ;

M Franck et Coralie ont validé leur formation BAFA ;

M Maryline a quant a elle réussi la formation CQP (Certificat de
Pratique Professionnelle).

C'est une vraie réussite pour tous et nous les félicitons. Nous restons
CO-HERENT avec notre volonté de bien former les animateurs depuis
de nombreuses années ... Car I'animation est un vrai métier qui se
professionnalise !

LES PROJETS ET LA CONFIRMATION DE JEUNES
TALENTS

Festival de Printemps, Prix des Incorruptibles, Fétes du jeu, Féte de fin
d'année... Les enfants et les familles étaient aux rendez-vous de nos
animations, encore une fois venus trés nombreux.

Des spectacles, des contes, des chants, de la danse, des jeux, de la
musique au programme de nos différents projets. Les enfants nous ont
offert de trés belles prestations, rythmant ainsi notre belle saison. lIs
possedent des talents bien cachés qui ne demandent qu'a se révéler!

7¢ édition du festival
du court-métrage

Rendez-vous dés septembre avec la 7¢ édition du festival
du court-métrage (15 septembre) qui fait étape cette
année a Vendenheim et en novembre avec la 13¢ édition
de la semaine du livre («le Monde est ma Maison» du 17
au 21 novembre).

Passez de bonnes vacances estivales et rendez-vous en septembre pour d'autres nouvelles.
(L’équipe de la Souris Verte)
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POMPIERS

Associations :

Le 1< juillet 1999, la section des sapeurs-pompiers de Lampertheim a été transférée du corps de la

Communauté Urbaine de Strasbourg au corps départemental. Depuis cette date, c’est le SDIS 67 (Service
Départemental d’Incendie et de Secours du Bas-Rhin) qui en assure le financement et la gestion.

Y-a-t’il encore des sapeurs pompiers ?

Avant de continuer les explications, il parait important de préciser que

la section de Lampertheim est exclusivement composée de sapeurs-
pompiers volontaires. Méme si certains d'entre eux peuvent étre
professionnels dans un autre centre de secours (Strasbourg, Haguenau,
Molsheim...), lorsqu'ils sont & Lampertheim, ils portent la casquette

de volontaire. Cela fonctionne sur le méme principe dans les villages
alentours : Mundolsheim, Vendenheim, Eckwersheim, Niederhausbergen,
Mittelhaubergen, Oberhausbergen, Reichstett.

L'ANCIEN SYSTEME

Avec I'ancien systéme, les sapeurs-pompiers restaient sur le banc
communal. Mais beaucoup de ces sapeurs-pompiers volontaires ont

un métier qui la plus part du temps les rend indisponibles en journée.
Résultat des courses, il y avait souvent un ou deux pompiers isolés dans
chacune des communes, or les pompiers interviennent généralement
par équipe de trois. Il fallait donc trouver un systéme pour palier a ce
probléeme.

LE NOUVEAU SYSTEME

Depuis le 1" juillet 2010, les sapeurs-pompiers de ces communes (et
quelques autres), disponibles de 7h a 19h, sont regroupés & Vendenheim
les jours ouvrables. Pendant ces périodes, les casernes «communales»
sont donc fermées, mais ce sont bien les sapeurs-pompiers volontaires
de toutes ces communes (dont Lampertheim) qui assurent le service
sur I'ensemble du secteur. Les sapeurs-pompiers regroupés a la caserne
de Vendenheim sont de garde (dans la caserne) de 7h & 19h les jours
ouvrables.

La nuit (19h & 7h), les dimanches et les jours fériés les casernes
«communales» continuent a fonctionner comme auparavant avec les
sapeurs-pompiers volontaires de la commune uniquement en astreinte
(4 leur domicile).

La marche gourmande

Notre 8¢ marche gourmande de I’Asperge vient de se cléoturer.
L'amicale des sapeurs-pompiers de Lampertheim tenait a vous
remercier pour votre participation. Cette année encore, vous
avez été plus de mille a parcourir la dizaine de kilométres qui
séparant les 6 étapes gastronomiques. De 'apéritif au potage,
en passant par les crudités, les asperges, le fromage et notre
fameux dessert : la tarte a la rhubarbe, vos efforts auront été
récompensés. Victime de notre succes, nous tenions également
a nous excuser aupres des personnes n’'ayant pas pu s’inscrire
en raison du manque de place. Restez vigilants et ne loupez pas
Pouverture des inscriptions pour I'année prochaine (modalités
dans le bulletin municipal de Lampertheim, début 2015).
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NOUS RECRUTONS !

i i

~ En manceuvre au canal
|

Depuis le 1¢ juillet 2012,
deux des quatre casernes
professionnelles de
Strasbourg ont également
€té ouvertes aux sapeurs-
pompiers volontaires.

Les sapeurs-pompiers
regroupés dans les
casernes mixtes sont de
garde (dans la caserne)
24h/24h.

EN CONCLUSION!

Vos sapeurs-pompiers sont donc toujours présents et plus actifs que
jamais. Mais gardez a I'esprit que tous ces changements représentent
des contraintes supplémentaires pour vos sapeurs-pompiers, qui les
acceptent pourtant avec plaisir puisqu'elles permettent de vous assurer
une meilleure protection.

Méme si notre engagement présente certaines contraintes, elles sont
minimes par rapport a la satisfaction que nous avons a aider les autres
et a la franche camaraderie que vous trouverez dans notre grande
famille. Alors n'hésitez pas a vous renseigner.

L'organisation des services de secours est un sujet trés complexe, nous
avons essaye de vous le résumer au mieux, mais il est impossible d'en
expliquer le fonctionnement complet en quelques lignes.

Pour plus d'informations, vous pouvez vous rendre sur le site web du
SDIS 67 : www.sdis67.com ou contacter le Lieutenant Marc OST, chef de
section de Lampertheim au 06 17 34 01 98.
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Associations :

Mardi 13 mai, alors méme que la météo se montrait capricieuse voire carrément désagréable, une trentaine
de boulistes passionnés se sont rassemblés sur I'espace de loisirs rue du Stade pour une rencontre amicale

Lampertheim/Schiltigheim.

31

Dés 2006 un groupe de retraités du village a pris
I'habitude de se retrouver le mardi aprés-midi sur le
terrain de pétanque aménagé par la commune pour
passer un moment convivial au grand air et partager
leur passion pour la pétanque.

S'il ne s'agit pas d'un club, d'une association en bonne
et due forme, ces amis de longue date sont pourtant
bien organisés et leur activité perdure et se développe.
Nos voisins de Niederhausbergen, de Schiltigheim
viennent aussi disputer des parties de pétanque gaies
et animées. La pause agrémentée de boissons et de
knacks est la bienvenue.

Mais lorsqu'il s'agit de pointer ou de tirer on redevient
sérieux et la compétition est serrée ! Cette fois c'est la
trés bonne équipe de Schiltigheim qui repartira avec la
coupe remise par Jean-Luc Devémy adjoint au maire.
Vivement la revanche !
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Depuis fort longtemps nous n’avons jamais été silencieux sur la vie du club de plongée.

Bien des articles relatent nos activités et nos fideles lecteurs connaissent bien la vie de notre association,
I’ambiance qui y regne et ce qui s’y passe.

Evasion Bleue : I'audace que les autres n’osent pas...
NATATION EN PISCINE

Les dimanches nous occupons deux lignes d'eau a la
piscine de Schiltigheim. Les séances sont encadrées par
niveau par des formateurs. Toutes les disciplines de la
plongée sont enseignées : la natation, I'endurance, le
palmage, I'apnée, et l'utilisation de la bouteille bien sar.
En fin de saison des séances chronométrées permettent
de gérer la progression de chacun.

IMAGINATION SANS FRONTIERES

Notre imagination n'a pas de frontiere, et tout ce qui peut
favoriser le novice ou le plongeur confirmé a découvrir
d'autres sensations est mis en action : le football, le basket,
le rugby, le volley-ball, le frisbee, le funambule, sont autant

de fantaisies que I'on peut se permettre.

BAPTEMES DE PLONGEE

Premiére incursion dans la troisiéme
dimension. Accessible a tous, c'est facile.

Il suffit d'étre bien accompagné.

Seul, en famille, avec des amis... un moniteur
vous fera adorer cet instant.

C'est gratuit ! Alors, pourquoi s'en priver.

LA FOSSE A PLONGER

LE SECOURISME EN PLONGEE
Obligatoire dés le troisieme niveau. C'est
I'apprentissage indispensable des premiers
gestes de secours et des techniques de sortie
d'eau.

Un moniteur diplomé d'état anime cette
formation une fois par an chez nous. Un
recyclage annuel est de rigueur afin de
garder en mémoire les gestes qui sauvent.

Situé a Creutzwald, c'est un puits de plongée de 5 métres de diamétre et d'une profondeur
de 14 metres. Evasion Bleue s'y déplace une fois par mois afin de travailler les exercices de

sécurité et d'aisance.

Ballet nautique
de Strasbourg

Evasion Bleue est partenaire officiel de
cet événement et organise la sécurité

des nageuses pendant le spectacle. Nous
réalisons les changements de décor, le
portage des nageuses et toutes les scénes
mobiles. Nous sommes particuliérement
fiers de ce partenariat et notre participation
renforce I'équipe déco du BNS.
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PLONGEE EN MILIEU NATUREL
Evasion Bleue plonge dans la région tous
les samedis des 52 semaines de 'année qu'il
pleuve, vente, neige, ou fasse beau...
L'année derniére nous avons comptabilisé
plus de 130 plongées!

PLONGEE EN MER

Evasion Bleue se déplace sur le littoral
méditerranéen pour valider des formations
ou pour des plongées de loisir. L'Egypte peut
¢galement étre une destination ou bien alors
I''ndonésie. Ce sont des choix faits par le
groupe en fonction des disponibilités et du
portefeuille !

Tout cela est possible grace a la dynamique de nos encadrants, au tempérament survolté des
adhérents, a la commune de Lampertheim qui met a notre disposition un local et bien siir, a votre
soutien lors du traditionnel vide grenier de septembre, ou nous tenons le stand de boissons et
sandwiches. Evasion Bleue est un club tourné vers I'avenir qui ne cesse de bouger, qui sait choisir
sa locomotive afin de ne pas rester sur le quai d'une gare. Tous nos partenaires connaissent notre
engagement bénévole et notre efficacité, c'est pour cela qu'ils sont nos partenaires privilégiés.

Un gage de confiance que souhaitons promouvoir du haut de notre seizieme année d'existence.

Un grand merci a tous.

Evasion Bleue, école de plongée 18, rue Louis Pasteur 67450 Lampertheim
Mail : philip.dany@gamil.com Tél 03 88 18 13 13. Port. 06 16 23 57 25
Baptémes gratuits toute I'année. Formations tous niveaux toute I'année sans date de début.
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SPORT

4 jeunes issus de notre école de badminton :
Marine, Camille, Jonas et Olivier

M |es entrainements regroupés pour les joueurs des équipes
régionales et pour les meilleurs jeunes de chaque école ;

M stages durant les congés scolaires en direction des jeunes de
I'ENA bad, stages pour les adultes, des soirées de rencontres pour les
joueurs loisir, le passage des plumes ;

M création d'un emploi d'entraineur et chargé de développement ;

M mise en place d'équipes jeunes pour la participation au
championnat d'Alsace jeunes par équipe, a I'image de nos benjamins
de I'ENA Bad, champions d'Alsace 2014 par équipe. A l'issue d'un
match héroique, les benjamins se sont imposeés 3/2 contre le Red
Star Mulhouse.

1l est toujours important dans la vie d’un club sportif d’affirmer ou de réaffirmer sa conception du sport et
de la pratique sportive... En quelque sorte une philosophie ou chacun pourrait porter les valeurs de son club.

C’est ce que nous essayons de générer au quotidien au BCL en créant des liens entre les anciens et les plus
jeunes, entre les joueurs de loisirs et les compétiteurs.

Les jeunes pouces du Badminton club

UNE ATTENTION ENVERS LES JEUNES JOUEURS

Notre attention se porte en grande partie sur nos jeunes joueurs,
pour lesquels nous fondons nos espoirs sportifs.

[l'y a unan, nous avons créé une entente, I'ENA bad, avec trois
autres clubs (Hoerdt, Brumath et Bischwiller). Le bilan est plutot
positif puisqu'il offre a nos jeunes, de nombreuses perspectives
d'évolution comme :

M |2 possibilité de nos jeunes de jouer au niveau régional ;

Pour Jonas

«Le fait de se retrouver avec des joueurs provenant uniguement
des deux équipes régionales permet de mieux s'entrainer et par
conséquent, de progresser. |l est possible d'avoir une vision plus
motivante de I'avenir avec une possible montée au niveau national.
Cela donne envie de s'impliquer plus.

Cela se traduit pour ma part par I'organisation de la préparation
physique de pré-saison.»

Pour Marine

«Le regroupement ENA BAD m'a permis de jouer en R2 ce qui est
pour moi I'avantage majeur. De plus il m'a permis de connaitre plus
de monde d'autres clubs et de créer des affinités. Egalement avec les
petits de I'ENA bad qui viennent de commencer et avec qui je prends
plaisir a jouer.»

Marine assure aussi une présence sportive auprés des plus jeunes et
nous la remercions pour son investissement.
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Pour Damien

«De jouer avec et pour I'ENA Bad a permis de m'entrainer plus
souvent, avec différents entraineurs et de jouer avec et contre
d'autres joueurs, ce qui me permet de progresser dans mon
badminton. Il y a aussi les stages a chaque vacances avec tous les
joueurs du regroupement qui sont trés sympa !»

Pour Charlotte

«Depuis que I'ENA Bad a été créée, je peux constater que cette
année d'entrainements m'a beaucoup fait progresser. Les badistes
qui participent aux entrainements sont motivés et compétiteurs.
L'ENA Bad m'a aussi permis de connaitre de nouveaux partenaires de
mon age et de participer avec eux a différentes compétitions.»
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La saison 2013/2014, comme la saison écoulée, a été laborieuse pour I’équipe fanion du F.C. Lampertheim, et

a fait souffrir tous ceux qui suivent le club local.

De ’enfer au paradis, une saison difficile pour le FCL

L'équipe 1 seniors a débuté la saison avec son entraineur de la saison
précédente Grégory Peterhansel. Ce dernier, longtemps entraineur
des U19 de I'entente Lampertheim-Mundolsheim-Vendenheim,
avait décidé en 2012 de se lancer dans I'aventure du football des
seniors. Du fait de la réorganisation du championnat pour la saison
2014/2015 par la Ligue d'Alsace de Football, I'objectif de la saison
¢tait de terminer a la 9¢ place du groupe de 12 compétiteurs, afin
d'étre intégré a la Promotion d'Honneur, nouvellement créée. Mais
le championnat a trés mal débuté puisque nous avons été battus a
Achenheim lors du premier match sur le score de 7 a 1. Au terme
de la 4¢ rencontre, nous étions dernier du groupe. Nous avons
repris espoir lorsqu‘au match suivant, le FCL a battu chez lui, le CS
Neuhof, le leader. Espoir de courte durée, puisque aprés un match
nul a Vendenheim, Furdenheim nous a séverement battu 6 a 2. Fin
2013, nous étions avant dernier du groupe. Heureusement, comme
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déja dans le passé, le FC Lampertheim a su renverser la vapeur en

fin de saison : avant le dernier match, le club est 8¢ Avec 46 points
contre 42 pour le 9¢ au classement, nous ne pouvons plus étre
rejoints. Merci a I'équipe et a son entraineur pour avoir su trouver
les ressources tant physiques que morales.

[l est a relever aussi, que notre équipe fanion, a nouveau exemplaire
sur les terrains, s'est classée premiere de son groupe au challenge du
fair-play et ce pour la troisitme année consécutive, voire méme de
I'ensemble des 4 groupes de promotion.

En coupe de France, le FCL a atteint le troisiéme tour et a été éliminé
par Cronenbourg.

C'est en coupe du Crédit Mutuel que nous nous sommes distingués.
En effet, aprés avoir atteint les 8¢ de finale, nous avons touché le
gros lot en rencontrant en quart de finale I'¢quipe 2 du Racing Club
de Strasbourg qui évolue en division d'honneur, soit trois échelons
au-dessus de nous. Aprés un score nul de 2 a 2, nous les avons
battus aux tirs au but 4 a 3. Cet exploit du FCL, s'est répété en
demi-finale contre Cronenbourg qui évolue en Excellence, soit deux
échelons au-dessus de nous, avec le score de 2 a 1.

En finale, a Oberschaeffolsheim, nous avons été opposés au tenant
du challenge, Mars Bischheim, qui évolue dans le trio de téte de son
groupe en promotion d'excellence. Le FCL a été battu sur le score
de 4 a 2. Le club a été soutenu tout au long de ce match par un fan
club nombreux. Merci a notre équipe fanion de nous avoir permis
de vivre de beaux moments qui resteront dans nos mémoires. Notre
€quipe 2 seniors, entrainée par Hubert Ritter, a €galement souffert
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tout au long du championnat pour se maintenir en promotion de
la pyramide B, mais dans un ultime effort a atteint ce but en se
classant a la 10¢ place de son groupe sur 12.

Notre équipe 3 seniors, dirigée par Sergius Breze, a été la seule
€quipe qui n'a pas eu a craindre une descente a I'échelon inférieur
en se classant 4¢ de son groupe de 10 équipes. Nos vétérans se sont
classés 2¢ de leur groupe et les super vétérans 4.

En ce qui concerne les équipes de jeunes, engagées dans le cadre de
I'entente LMV (Lampertheim, Mundolsheim, Vendenheim), celles-

ci ont connu des fortunes diverses. Relevons la performance de
I'tquipe 1 des U13 qui, classée premiére de son groupe, accede a
I'excellence et rencontrera les 14 meilleures équipes du Bas-Rhin.

Le dernier stage de football des jeunes, organisé a nouveau par
notre dynamique secrétaire Hubert Kientz, a eu lieu en avril dernier
et a réuni une quarantaine de participants encadrés par Gilles
Weltzheimer, assisté de Georges Hindy, Lucas Frey, Nicolas Hoffsess
et Justin Weltzheimer. L'intendance et la restauration étaient
assurées par Jean Mathis, Guy Kapps, Jean-Marc Lingelser, Nicole et
Richard Schmitt, Jacqueline et Hubert Kientz, et Michel Ritter.
Merci a Hubert Kientz, a I'ensemble des éducateurs et a I'équipe
d'intendance pour leur implication et leur disponibilité. La Ligue
d'Alsace de Football a reconnu I'excellence de ce stage en nous
attribuant le label «qualité ».

Le prochain est prévu du 25 au 29 ao(t prochain et les jeunes
joueurs de 6 a 13 ans intéressés peuvent dés a présent s'inscrire
aupreés de notre secrétaire Hubert Kientz (tél. 03 88 20 18 31).

Le colt du stage et de 90 euros, inclus déjeuner et golter.

Notre secrétaire est a la disposition des parents qui souhaiteraient
inscrire leur enfant intéressé par la pratique du football.

Sollicités par la Ligue d'Alsace de football, nous avons organisé les
finales des équipes réserves le jeudi de I'Ascension. En recevant les
équipes de Soleil Bischheim et Baldenheim pour la coupe Casal et
Seebach et Ittenheim pour la coupe trophée Now One, nous avons
vu le stade de Lampertheim bien garni. Ce fut une tache ardue pour
les nombreux bénévoles engagés, dont des joueurs du club, mais
avec la satisfaction du travail bien fait puisque nous edimes les
félicitations de la Ligue.

Au niveau des manifestations, nous avons organisé le traditionnel
tournoi de I'Assomption, et, grace a la démarche de Gilles
Weltzheimer, avons organisé a nouveau le tournoi de sixte du
technicentre SNCF. Le traditionnel pot au feu de février 2014 a
€té trés apprécié par nos fidéles convives. Le prochain aura lieu le
dimanche 15 février 2015 a partir de midi.

Merci a la commune de Lampertheim pour son aide précieuse et
merci a tous, joueurs de tous ages, éducateurs de jeunes, entraineurs
des équipes seniors et vétérans, membres du comité, secrétaire et
trésorier, sans oublier I'équipe, mais aussi celle du mardi matin qui
assure I'entretien des installations, Marguerite a la buvette du club-
house, nos arbitres et la présence réguliére du stammtisch.

(Le Président Georges Borkowski)
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Notre fiere équipe de 18 personnes a participé a une
rencontre suisse/francaise a Olten pres de Bile le

28 mars 2014.

Nos résultats etaient plutot bons, nous avons en effet
gagné le prix des pays, le 1¢ prix équipe et

les 2 premiers prix adultes.

La section compétition de l'association se développe etil y a
maintenant plus de 20 personnes qui s'entrainent toutes les
semaines. Nous sommes encore en quéte de nouveaux talents.

Si ca vous intéresse, rejoignez notre équipe. |l n'est pas nécessaire
d'étre un bon joueur, cela s'apprend.

NOUVEAUTE

Cette année nous avons créé deux nouveaux clubs, a Gertwiller

et a Vendenheim. Notre but est d'en créer d'autres et faire les
rencontres inter-clubs. On prépare également la contre-rencontre
des Suisses a Lampertheim et les championnats du monde en 2015
en République Tcheque.

En avril, I'association a organisé un aprés-midi pour les enfants qui
ont pu jouer dans un petit tournoi.

Comme chaque année nous
organiserons notre féte en
novembre. Cette année elle
aura lieu le 16 novembre. En
2013, plus de 300 personnes
ont participé dans différentes
catégories : enfants, ados,
adultes et équipes et, comme
d'habitude il y avait de
nombreux cadeaux et prix a
gagner. Les participants ont pu
jouer sur 25 sjoelbaks dans une
trés bonne ambiance.

Notez déja la date, les informations suivront dans les Info+ de la
commune et dans la presse.

Pour voir les photos, allez sur notre site : ads-alsace.net ou sur
facebook.

ADS
Amis du Sjoelbak

6, Rue de la Souffel,

Lampertheim

Tél: 06 84 30 98 64

mail :contact.sjoelbak @gmail.com
Site : ads-alsace.net

Facebook : Les amis du sjoelbak
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Vous réalisez régulierement de bons clichés que vous avez envie de partager : un instant de complicité avec votre animal de compagnie, un coucher
de soleil au-dessus de notre village, la silhouette d’un arbre splendide qui est juste au bout du chemin, que vous mettez en valeur et découvrez pour

nous tous... Vous pouvez nous transmettre les photes que vous jugez intéressantes sur notre adresse électronique lampertheim@evc.net.
Nous utiliserons les plus réussies pour illustrer notre prochain bulletin municipal, et pour monter une exposition.



